政府法定語文主任協會
二零零六至零七年度幹事會
第三次會議(特別會議)記錄
日期　　：
二零零七年四月三十日
時間　　：
下午七時正
地點　　：
金鐘道政府合署高座二十三樓法定語文事務部課室
出席者　：
田繼賢、陳小玲、徐仲茹、招甜輝、翁偉豪
因事缺席者：
黃敏思

管方現正檢討評核報告表格，幹事會特別開會
1. 討論此事。
2. 與會者詳細討論評核報告表格各個部分和法定語文主任各項關鍵才能。
3. 與會者認為，評核報告表格沒有嚴重問題；至於關鍵才能，雖然法定語文主任的工作範疇和重點略有轉變，但所需的才能大致上維持不變，因此現行的關鍵才能清單仍然適用。
4. 與會者同意，有關表現評核的問題並非在於評核報告的設計，而是在於同事填寫評核報告的方法以至整個評核制度。與會者提出以下建議：
(a) 管方應為新擔任主管的人員舉辦培訓課程，教導他們如何填寫法定語文主任的評核報告。
(b) 由於有些同事忽略了評核報告與關鍵才能之間的關係，管方應發出指引或舉辦培訓課程，說明在填寫評核報告時，如何把兩者連繫起來。

(c) 由於關鍵才能措詞頗為含糊，管方應發出指引，以具體例子加以說明。
(d) 管方應檢討整個評核制度，考慮主動讓同事得知職系首長的評語(至少是負面評語)，進一步提高整個制度的透明度。
5.
議事完畢，會議於晚上8時45分結束。
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二零零七年   月   日通過
秘書：__________________

主席：__________________
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