政府法定語文主任協會

二零零四至二零零五年度幹事會

第一次會議記錄

日期　　：
二零零四年九月十五日

時間　　：
下午六時三十五分

地點　　：
金鐘道政府合署二十三樓法定語文事務部課室
出席者　：
王威淳、田繼賢、伍妍臻、李敏輝、馬小琳、陸新蘭、陳小玲
列席者　：
鄭偉康(卸任秘書)、徐仲茹(卸任司庫)、吳頌祺(卸任幹事)、周慧敏(卸任幹事)
通過上次會議記錄

1.
上年度第五次會議記錄無須修改，獲得通過。

選舉執委

2.
上年度主席田繼賢請本年度幹事互選三位執委。互選以投票方式進行，選舉結果如下：






主席：田繼賢






秘書：陳小玲






司庫：李敏輝

銀行帳戶簽署

3.
本年度三名執委人選有變動，因此須通知銀行，辦理更改簽署的手續。協會支票帳戶的有效簽署為主席田繼賢、司庫李敏輝和秘書陳小玲三名執委其中兩人聯署。司庫會跟進此事。

(負責人：司庫)

公務員事務局部門協商委員會職方代表及候補委員

4.
主席報告，局方成立的部門協商委員會已預留一個席位，由協會委派代表出任，但該名代表必須任職於公務員事務局。與會者通過由主席出任部門協商委員會職方代表，陸新蘭則擔任候補委員。

商務印書館優惠金卡

5.
由於有一張優惠卡不知所蹤，因此協會現只餘三張優惠卡。經商議後，與會幹事決定由主席、秘書和馬小琳三人保管優惠卡。同事如要借用，請與他們聯絡。
來年工作計劃

6.
主席請各幹事考慮未來一年應舉辦哪些活動，在下次會議商討。

續議事項

新一屆幹事約晤職系首長

7.
新一屆幹事每年都會與職系首長會面，交換意見。主席會跟進此事。

(負責人：主席)
8.
幹事擬於會晤職系首長時，提出以下討論事項：

(i) 
職系人手

徐仲茹指出，參加第二輪自願退休計劃的同事已陸續離職。部分一級和二級法定語文主任空缺因人手緊張而無法填補，她對此表示關注，擔心部門會以此作為刪減職位的藉口。她亦希望管方解釋是否打算以合約員工填補這些空缺。鄭偉康亦表示，由於法定語文主任是參與自願退休計劃的職系，在計劃實行後五年內不得進行招聘，因此會對人手不足的問題構成壓力。他希望管方公布這些空缺的數目，以及填補所有空缺的時間表。

(ii)
晉升選拔

鄭偉康對本年的晉升選拔工作表示關注。他建議管方公布晉升人數的上限，讓同事作好心理準備。

(負責人：主席)

(iii)
會計制度

幹事認為，法定語文事務部計算工作成本時，沒有把文件的技術性質和迫切性列入考慮因素，也忽略了某些文件需要多重審稿以確保品質，因此計算得出的翻譯成本未能反映現實。李敏輝認為，倘若法定語文事務部向營運基金部門提供須收費的翻譯服務，應事先通知有關部門，好作預算。主席會向管方反映幹事的意見。

(iv)
工序和外判問題

徐仲茹表示，法定語文主任向以保持翻譯質素為目標，而外判翻譯公司則以服務快捷為眼點。因此，部門會認為署內的法定語文主任效率不及翻譯公司，遇有急件時會選擇外判，再交由法定語文主任審稿。由於外判翻譯公司所聘用的翻譯員水準參差，審稿工作有時亦頗花時間，對提高效率幫助不大。經商議後，與會幹事一致認為管方應向各部門查詢外判翻譯的情況，並收集和仔細分析外判翻譯公司的譯文。此外，法定語文主任處理外判工作所花的時間也應在工作量統計報表上反映。

(v)
職系前景

與會幹事普遍對職系前景感到悲觀，認為工作雖然未可由其他職系完全取代，但由於其他職系的部分同事不太重視翻譯質素，往往在減省人手時先向法定語文主任開刀。可是，在實際工作方面，由於若干職位的工作量日漸增加，而且需要兼顧的工作範疇也較前為多，不少同事士氣低落，認為前景暗淡。徐仲茹建議，為提升士氣，管方可考慮舉辦員工獎勵計劃，表揚表現突出的同事，並把獎勵記錄於員工檔案以示嘉許。伍妍臻亦認為，為增進法定語文主任的專業知識，訓練組所籌辦的課程應以同事的工作需要為大前提。

學術活動

9.
徐仲茹報告，雖然她本年不再出任協會幹事，但如協會仍須邀請黎翠珍教授主持學術活動，她亦樂意代為聯絡。

10.
此事項可以刪除。

戶外活動

11.
主席表示，由於同事對這類活動的反應冷淡，協會應認真考慮是否再辦這類活動。

義工隊

12.
經商議後，與會者認為協會現階段應以支援和響應公務員事務局義工隊的工作為主。
13.
此事項可以刪除。

調職安排

14.
幹事表示，他們最近幾個月沒有收到職系管理組發出的法定語文主任名單。主席會向職系管理組查詢政策是否有變。

(負責人：主席)
(會後註：職系管理組表示，由於有關名單屬限閱文件，因此在幾個月前收窄分發範圍。現時，協會主席仍會收到該名單；幹事如有需要，可向主席索閱。此外，法定語文事務部內聯網上也載有法定語文主任的調職通告和通訊錄，可供幹事參考。)

周年會員大會

15.
鄭偉康表示，由於七月至八月是同事放假的高峰期，因此建議協會可考慮把舉行周年會員大會的日期由六月改為九月，以便聯絡獲得選票的同事，遊說他們出任幹事。與會幹事同意，但由於須先修訂會章，此事容後再議。

書展／訂購圖書活動
16.
主席報告，訂購的書籍已分發各同事。此事項可以刪除。 

散會時間
17.
議事完畢，會議於晚上八時三十五分結束。



二零零  年  月  日通過
秘書：__________________

主席：__________________
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